BILSEMDE PROGRAM ILKELERI VE EGIiTiM PROGRAMLARI
(26.01.2007 tarihli Yonergeden alinmigtir.)

Program ilkeleri

MADDE 15 - (1) Merkezlerde uygulanacak egitim-0gretim programlari, asadida belirtilen
ilkeler cergevesinde hazirlanir ve gelistirilir;

a) Programlar, 6grenci merkezli, disiplinler arasi, moduler yapida hazirlanir.

b) Programlar, lider ve/veya danisman 6gretmenlerin rehberliginde bireysel 6grenmeye uygun
olarak hazirlanir.

c) Programlar, g¢ocuk/6grencilerin yaraticihdini, sorunlara farkh yaklasim ve ¢6zim bulma
becerilerini gelistirecek ve yetiskinlik ddnemlerindeki sartlara hazirlayacak nitelikte diizenlenir.

¢) Ozel yetenekleri gelistirmeye yonelik programlar, disiplinler ve disiplinler arasi iligkiler
dikkate alinarak herhangi bir disiplinde derinlemesine veya kapsami genisletilecek ileri diizeyde bilgi,
beceri ve davranis kazandirma amaciyla hazirlanir.

gbzlemlemeye dayali, analiz, sentez ve degerlendirme yapma gibi Ust bilissel distinme becerilerini
gelistirmesini saglayan etkinliklerin planlanmasina ve uygulamasina dikkat edilir.

e) Uygulanacak programlarin sireleri, cocuk/6grencilerin bireysel potansiyeli dogrultusunda
belirlenir.

f) Uygulanacak egitim programlarinin her asamasinda degerler egitimine yer verilir.

Egitim programlari

MADDE 16 - (1) Kayitlari yapilan okul oncesi egitimi, ilkdégretim ve ortadgretim c¢agi
cocuk/dgrencilerinin hazir bulunusluk diizeyi 6l¢ildikten sonra merkezlerce;

a) Uyum (Oryantasyon),

b) Destek Egitimi; 1) iletisim Becerileri, 2) Grupla Calisma Teknikleri, 3) Ogrenme
Yontemleri, 4) Problem Cbézme Teknikleri, 5) Bilimsel Arastirma Teknikleri, 6) Yabanci Dil, 7)
Bilgisayar, 8) Sosyal Etkinlikler,

c) Bireysel Yetenekleri Fark Ettirme,

¢) Ozel Yetenekleri Gelistirme,

d) Proje Uretimi/Y®énetimi

alanlarinda duzenlenmig egitim programlarina alinirlar.

(2) Programlari tamamlayan ¢ocuk/6grencilere tamamladidi her programin sonunda merkez
mudirligince Tamamlama Belgesi (EK-6) verilir.

Uygulama Siireci
MADDE 17 — (1) Hazir Bulunusluk Duzeyini Belirleme:

a) Hazir bulunusluk dizeyi belirleme ¢alismalarina, merkezlerce olusturulan programa dayali
Olcekler aracihidi ile sinif 6gretmenleri ve velilerinden alinan bildirimlerle baslanir.

b) Cocuk/dgrencilerin biligssel, duyussal, sosyal ve devinigsel alanlara ydénelik hazir
bulunusluklari, etkinlik temelli olmak tzere uyum programi slreci igerisinde yapllir.



c) Cocuk/6grencilerdeki ilgi ve yetenek alani/alanlarini gbézlemlemek igin degisik ilgi ve
yetenek alani/alanlarina hitap eden etkinlik kdseleri hazirlanir.

¢) Hazir bulunugluk o6lgimleri ile ¢ocuk/6grencilerin merkeze basladiginda hangi ilgi ve
yetenek alani/alanlarinda 6grenmeye acik olduklari hakkinda bilgi sahibi olunur.

d) Yapilan dlgiimler sonucunda gocuk/6grencilerin merkezce biligsel, duyussal, sosyal ve
devinigsel performans duzeyleri belirlenir.

(2) Uyum (Oryantasyon) Programi:

a) Orgin egitim kurumlarindan gelen ¢ocuk/6grencilere ve velilerine éncelikle merkezin
misyon ve vizyonu anlatilir.

b) Uyum doénemi etkinlikleri cocuk/dgrencilerin sosyal ve duyussal gelisimleri, ilgi ve yetenek
alanlari géz 6ntnde bulundurularak olusturulan gruplar halinde yapilir.

¢) Yapilacak etkinliklerin icerigi cocuk/6grencilerde merkezlere ait kurum kiiltlri ve biz bilinci
olusturacak sekilde planlanir.

¢) Cocuk/6grencilerin kisisel, sosyal ve psikolojik gelisimleri hakkinda bilgi toplamayi
amaglayan etkinlikler yapilr.

d) Uyum stireci igerisinde yapilan etkinliklere merkezdeki tim égretmenler katilir.

e) Her lider ve/veya danigsman 6gretmenin sorumlu olacagi ¢ocuk/6grenci grubu bu dénemde
belirlenir.

f) Uyum sireci icerisinde her gocuk/6grenci, kendi lider ve/veya danisman ogretmeni basta
olmak Uzere bitin 6dretmenlerce gdzlemlenir ve gbézlemler yazili olarak not edilir. Bunun sonunda
elde edilen veriler lider ve/veya danisman 6dretmen tarafindan gézlem defterine yazilir. Rehberlik ve
psikolojik danigsma birimine verilir.

g) Hazir bulunusluk dizeyini belirleme ilkelerinde oldudu gibi, cocuk/6grencilerin hazir
bulunusluk dizeyi belirleme c¢alismalarina uyum slrecinde de devam edilir. Elde edilen veriler,
ogretmenler kurulunda degerlendirilir ve degerlendirme sonuglari rehberlik ve psikolojik danisma
birimince 6grenci dosyasina iglenir.

gd) Uyum sireci sonunda elde edilen geri bildirimler velilerle paylagsilir.
(3) Destek Egitim Programi:

a) Destek egitim programinda c¢ocuk/6grenciler, uyum programi sonunda ortaya ¢ikan
performanslarina gére gruplara ayrilir.

b) Gruplara ayrilan ¢ocuk/6grenciler, destek egitim programindaki alt program dallari olan
iletisim becerileri, grupla ¢alisma teknikleri, 6grenme ydntemleri, problem ¢ézme teknikleri, bilimsel
arastirma teknikleri, fen bilimleri, matematik, dil sanatlari, sosyal bilimler, resim, mizik ve benzeri
alanlar ile iliskilendirilerek egitime alinir.

c) Destek egitim programinda yabanci dil ve bilgisayar programlarina tim ¢ocuk/6grenciler
alinir.

¢) Destek egitim programinda gocuk/dgrencilerce bireysel ya da grup halinde proje hazirlama
calismalarina baslanir.

d) Destek egitim programi uygulama slrecinde ve sire¢ sonunda gbzlemlere dayali olarak
geri bildirimler alinir.

e) Destek egitim programi sonunda gocuk/6grenciler hakkinda yapilan bitiin gézlemler ve
alinan geri bildirimler, bir araya getirilerek o6gdretmenler kurulunca degerlendirilir ve her
gocuk/dgrencinin ayri ayri ilgi ve yetenek alani/alanlari belirlenir.



(4) Bireysel Yetenekleri Fark Ettirici Program:

a) Cocuk/égrencilerin bilissel, duyussal, sosyal ve devinigsel kapasiteleri dikkate alinarak
uyum ve destek egditimi programinda yapilan gézlemler ve alinan geri bildirimler sonucu belirlenen
bireysel yetenek alani/alanlari dogrultusunda 6grenci gruplari olusturulur.

b) Cocuk/dgrencilerin sahip olduklari bireysel yeteneklerini fark ettirebilmek amaciyla
akademik bilgilere dayali olarak yaraticiliklarini dne ¢ikaran ve bireysel farkliliklariyla ilgili disiplinlere
yonelik programlar hazirlanir ve uygulanir.

c) Ogrenme ortamlari, yaratici disiinmeyi daha c¢ok destekleyen cagdas egitim arag ve
gereciyle donatilir.

¢) Programlar, ¢ocuk/6grenci merkezli egitim anlayisina gére disiplinler arasi iligkiler dikkate
alinarak moduler yapida hazirlanir.

d) Bireysel yetenekleri fark ettirici ddonemde disiplinler arasi iligkiler dikkate alinarak proje
uretim calismalari devam ettirilir ve projeler destek egitimi programina goére daha kapsamli hazirlanir.

e) Bireysel yetenekleri fark ettirici programlar sonunda, cocuk/6grenciler hakkinda yapilan
butlin gézlemler ve alinan geri bildirimler, 6gretmenler kurulunda degerlendirilerek cocuk/6grencinin
ilgi ve yetenek alani/alanlari belirlenir.

(5) Ozel Yetenekleri Gelistirici Program:

a) Ozel yetenekleri gelistirici programlar, gocuk/6grenci merkezli egitim anlayisina uygun
olarak disiplinler arasi moduler yapida olur.

b) Ozel yetenekleri gelistirici programlarda gocuk/égrencilere disiplinler ve disiplinler arasi
iliskiler dikkate alinarak herhangi bir disiplinde derinlemesine veya ileri diizeyde bilgi, beceri ve
davranis kazanmalari saglanir.

c) Cocuk/6grencilerin bireysel ilgi ve yeteneklerinin farkinda olmalarini, kapasitelerini
geligtirerek en Ust diizeyde kullanmalarini saglayacak egitim bu dénemde verilir.

¢) Cocuk/6grencilerce bu dénemde, daha ¢ok 6zel yetenek alani/alanlarina yénelik proje
uretim ¢alismalari yapilir.

(6) Proje Uretimi ve Hazirlama Programi:

a) Merkezlerdeki butin etkinliklerin temelinde proje Uretme ve gelistirme calismalari esas
alinir.

b) Proje hazirlama ve gelistirme konularinda bilgi ve beceri kazandirmak Uzere kurumdaki
lider ve/veya danisman 6gretmenler araciligiyla gerekli 6n 6grenmeler saglanir ve proje ydnergeleri
hazirlanip érnekler sunulur.

c) Cocuk/égrencilerce lider vel/veya danisman o6gretmenlerin rehberliginde proje konulari
belirler.

¢) Yontem olarak dgretmenlerin ¢ocuk/6grencilere bilgi aktarmasindan ¢ok, kendi segecekleri
projeler dogrultusunda g¢alismalari, gelistirdikleri ¢6zim uygulamalari ve bu slre¢ igerisinde
o6grenmeleri temel alinir.

d) Cocuk/6grenciler ilgi, yetenek ve tercihlerine goére 3-5 kisiden olusan proje gruplarina ayrilir
ve kendi segctikleri proje Uzerinde ¢alisarak gerektiginde bireysel proje Uretme galismalari da yapilir.

e) Proje konularinin belirlenmesi, secilmesi ve sonuglarinin degerlendirilip gelistirimesinde
cevredeki is yeri, yerel yonetimler, gonulli kurum ve kuruluglar ve Universitelerden yararlanilir.

f) Projeler ilgili kurum ve kuruluglarda gelistirilebilecedi gibi, gerektiginde uzman kisilerden de
destek saglanir.



g) Projelerin konusu ve secgiminde herhangi bir sinirlama yapilmaz. Her tirli Gretim, hizmet,
bilimsel galisma ve sanat etkinlikleri projelendirilir.

gd) Projeler, disiplinler arasi ¢alisma ve farkli becerilerin sentezini gergeklestirmeye yonelik
hazirlanir.

h) Cocuk/dgrencilerin, lider ve/veya danisman 6gretmenler rehberliginde planlama, uygulama
ve degerlendirme asamalarini yaparak, yasayarak, &grenen; Ureten, sorun ¢bdzen, yaratici
dislnebilen, cevresi ile iletisim kurabilen, bilimsel arastirma ve bulus yapabilen bireyler olarak
yetistiriimeleri saglanir.

1) Proje Uretimi yapilirken egitim-6gretim ortamlari, her tirli gevre sartlarina agik, gok amagli,
sosyal ve psikolojik ydnden is birligine acik ve motive edici olacak sekilde diizenlenir.

(7) Sduresi, cocuk/é6grencinin gelisimine goére merkezlerce belirlenen her egitim-6gretim
asamasi slreci icinde ve sureci sonunda, lider ve/veya danigman 6gretmenler tarafindan programlarin
cocuk/6grencilere yonelik degerlendirmeleri yapilir ve degerlendirme raporlari hazirlanir.




